
 

KLASA: 112-02-2-26-01 

URBROJ: 2117/1-45-01-26-01 

U Dubrovniku, 22.siječnja 2026. 

 

Na temelju članka 14. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju 

kandidata za zapošljavanje Turističke i ugostiteljske škole Dubrovnik povjerenstvo donosi: 

 

Odluku o načinu vrednovanja kandidata temeljem Javnog poziva Županije 

Dubrovačko-neretvanske za školsku godinu 2025/2026.  za radno mjesto Pomoćnik u 

nastavi koje će se održati dana 30. siječnja 2026. godine 

 

 

 

Sadržaj i način testiranja , pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje 

 

Testiranje će se obaviti s kandidatima čije prijave su kao administrativno ispravne dostavljene 

od strane Dubrovačko neretvanske županije temeljem Javnog poziva. 

Testiranje će se obaviti usmeno. Područja koja će se vrednovati na usmenom testiranju: 

znanje, iskustvo na istim ili sličnim poslovima, motiv za rad i opći dojam. 

 

Poziv na usmeno testiranje  objavljuje Povjerenstvo na mrežnim stranicama škole, a poziv će 

se uputiti svakom pozvanom kandidatu na e-mail iz prijave. 

Svaki član povjerenstva za svakog kandidata vrednuje rezultat usmenog testiranja   bodovima 

od 0-5 za svako područje testiranja.  

Smatra se da je kandidat zadovoljio ako je ostvario najmanje 50% bodova od ukupnog 

mogućeg broja bodova na usmenom testiranju. 

 

Utvrđivanje rezultata i obavještavanje kandidata o rezultatima natječaja 

 

Nakon utvrđivanja svih rezultata testiranja, Povjerenstvo utvrđuje rang listu kandidata koji isti 

dan dostavlja Ravnatelju škole.  

Ravnatelj će donijeti odluku o izboru temeljem rang liste Povjerenstva te će Odluku o izboru 

dostaviti Dubrovačko-neretvanskoj županiji. 



 

 

 

 

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za vrednovanje za sva radna mjesta: 

 

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/2008, 86/2009., 

105/2010., 94/2013., 64/2020.,151/20222., 156/2023) 

2. Zakon o osobnoj asistenciji  (Narodne novine br. 63/2023.) 

3. Pravilnik o pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima (NN 

85/2024.) 

 

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni sukladno Pravilniku. 

 

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kadidata 

 Predsjednik povjerenstva: 

 Antun Perušina, dipl.ing. 

 

 

 

 

     

 

 

 


