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U Dubrovniku, 05.03.2025.

Na temelju ¢lanka 14. 1 25. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje Turisticke i ugostiteljske Skole Dubrovnik, a na prijedlog
Ravnatelja Povjerenstvo donosi:

Odluku o postupku procjene i vrednovanja za natjecaj
objavljen 14. veljace 2025. godine za radna mjesta nastavnik/ca ekonomske skupine

predmeta, strukovnog uclitelja/ice ugostiteljskog posluZivanja, strukovnog uditelja/ice
kuharstva 2 zaposlenika, spremaca/ice

Kandidate za koje je Povjerenstvo na sjednici odrzanoj 03. ozujka 2025. godine utvrdilo da
ispunjavaju uvjete natjeaja i predali su pravovremenu i pravovaljanu prijavu za navedena
radna mjesta Povjerenstvo ¢e pozvati na razgovor/testiranje kako slijedi:

Za radno mjesto :

Spremacica/spremac odrzat ¢e se razgovor/intervju s kandidatom s obzirom kako je na
razgovor pozvana jedina kandidatkinja prijavljena na natjeca;.

Strukovni uditelj/ica kuharstva 2 zaposlenika- Gariste odrzat ¢e se razgovor/intervju S
obzirom kako je prijavljen samo jedan kandidat koji ispunjava uvjete natjecaja.

Kandidati koji ne ispunjavaju uvjete natjecaja testirat ¢e se za radno mjesto strukovnog
ucitelja kuharstva jer je raspisan natjecaj za dva strukovna ucitelja kuharstva.

Strukovni ucitelj ugostiteljskog posluzivanja — Gariste odrZat ¢e se razgovor/intervju s
obzirom kako je prijavljen samo jedan kandidat
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Nastavnik/ ca ekonomske skupine predmeta- Gariste odrzat ¢e se usmeno testiranje s
obzirom kako su na natje¢aj prijavljena tri kandidata koja ispunjavaju uvjete natjecaja.

Testiranje/razgovor ¢e se obaviti s kandidatima koji ispunjavaju uvjete natjeCaja na slijedeci
nacin:

Usmeno testiranje (intervju) s povjerenstvom

Na razgovor (intervju) s povjerenstvom pozivaju se kandidati koji ostvare pravo na pristup
intervjuu.

Smatra se da je kandidat zadovoljio ukoliko Ravnatelj odnosno povjerenstvo donese zakljucak
kojim je kandidat zadovoljio na razgovoru temeljem cega ¢e Ravnatelj zatraziti suglasnost
Skolskog odbora za zaposlenje kandidata.

Poziv na testiranje objavljuje Povjerenstvo na mreznim stranicama Skole, a poziv ¢e se uputiti
svakom pozvanom kandidatu na e-mail iz prijave na natjecaj.

Svaki ¢lan povjerenstva za svakog kandidata vrednuje rezultat usmenog testiranja bodovima
od 0-5 za svako podrucje vrednovanja.

Smatra se da je kandidat zadovoljio ako je ostvario najmanje 50% bodova od ukupnog
moguceg broja bodova na usmenom testiranju.

Utvrdivanje rezultata i obavjestavanje kandidata o rezultatima natjecaja

Nakon utvrdivanja svih rezultata testiranja, Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata koji isti
dan dostavlja Ravnatelju skole.

Ravnatelj ¢e na osnovu rang liste zatraziti prethodnu suglasnost Skolskog odbora sukladno
Pravilniku o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za vrednovanje za sva radna mjesta:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

2. Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj
Skoli

3. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

4. Pravilnik o pedagoskoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u Skolskim
ustanovama

5. Statut Turisti¢ke 1 ugostiteljske Skole Dubrovnik
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Povjerenstvo u razgovoru s kandidatima utvrduje znanja, sposobnosti, interese, motivaciju za
rad u skoli, dosadasnja postignuca, dosadasnje iskustvo rada na projektima, op¢i dojam.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni sukladno Pravilniku.

Ova odluka objavit ée se na web stranici $kole, oglasnoj plo¢i Skole te dostaviti pozvanim
kandidatima s pozivom na testiranje putem mail adrese navedene u prijavi za natjecaj.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata
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